
г. Нижний Новгород №

Министерство
культуры Нижегородской области

П Р И К А З

О внесении изменения в приказ министерства культуры
Нижегородской области от 16 декабря 2025 г. № 583

Внести в приказ министерства культуры Нижегородской области от
16 декабря 2025 г. № 583 «О ведомственном контроле за соблюдением трудового
законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы
трудового права, на 2026 год» следующее изменение:

1. Изложить План осуществления министерством культуры
Нижегородской области ведомственного контроля за соблюдением трудового
законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы
трудового права, на 2026 год, утвержденный приказом министерства культуры
Нижегородской области от 16 декабря 2025 г. № 583, в новой редакции согласно
приложению к настоящему приказу.

2. Начальнику отдела организационно – правовой работы организовать
работу по размещению настоящего приказа на официальном сайте министерства
культуры Нижегородской области.

3. Контроль за исполнением мероприятий настоящего Плана оставляю за
собой.

Министр Н.Е.Суханова



ПРИЛОЖЕНИЕ
к приказу министерства культуры

Нижегородской области
от_______________№ ________

«УТВЕРЖДЕН
приказом министерства культуры

Нижегородской области
от 16 декабря 2025 г. № 583

ПЛАН
осуществления министерством культуры Нижегородской области

ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и
иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права,

на 2026 год

№
п/п

Объект контроля Цель и основание
проведения

плановой проверки

Форма
проверки

Месяц
начала

проведения
проверки

1. Государственное
бюджетное

профессиональное
образовательное
учреждение

«Нижегородское
театральное училище
(колледж) имени Е.А.

Евстигнеева»

ведомственный
контроль за
соблюдением
трудового

законодательства
(включая

законодательство об
охране труда) и иных

нормативных
правовых актов,

содержащих нормы
трудового права

выездная март



2. Государственное
бюджетное

профессиональное
образовательное
учреждение

«Нижегородский
областной колледж

культуры»

ведомственный
контроль за
соблюдением
трудового

законодательства
(включая

законодательство об
охране труда) и иных

нормативных
правовых актов,

содержащих нормы
трудового права

выездная июль

3. Государственное
бюджетное

профессиональное
образовательное
учреждение
«Арзамасский
музыкальный
колледж»

ведомственный
контроль за
соблюдением
трудового

законодательства
(включая

законодательство об
охране труда) и иных

нормативных
правовых актов,

содержащих нормы
трудового права

выездная октябрь

___________________________ ».


